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Seit 1982 ist Supervision die fundierte und gut eingefihrte Fachzeitschrift fir Supervisorinnen und Supervisoren in Deutsch-
land und den angrenzenden deutschsprachigen Landern. Mit ihrem Konzept praxisnaher Wissenschaftlichkeit, fachlicher
Methodenvielfalt und berufspolitischer Positionierung erreicht die Zeitschrift einen qualifizierten Leserlnnenkreis in den
Bereichen Supervision, Organisationsberatung und Sozialwissenschaft. Fachkrafte aus den Bereichen Fortbildung und
Personalentwicklung in Organisationen zahlen ebenfalls zum angestammten Leserinnenkreis der Zeitschrift Supervision.

Markus Ebner
Supervision und Coaching — zwei Begriffe fur denselben
Inhalt?

Abstract:

Der empirische Teil dieser Arbeit widmet sich der Frage, welche sozialen
Repréasentationen Studierende verschiedener Studienrichtungen zu
Supervision und Coaching haben, wo Gemeinsamkeiten und Unterschiede
sind und wie dese bewertet werden.

Die durchaus bemerkenswerten Ergebnisse werden interpretiert und
daraus eine Handlungsanweisung fur die Praxis abgeleitet.
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