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Starkenorientiert Fiihren

Anleitung zum Gliicklichsein

Seit Ende der 90er Jahre erforscht die Positive Psychologie, was das Leben erfolgreich und
gliicklich macht. Die Erkenntnisse nutzt auch das Fiihrungsmodell Positive Leadership,
indem sie diese in den Unternehmensalltag {ibertragt (Ebner Markus).

,Jede personelle Einschdtzung und  ge ist. Ein Mitarbeiter sollte daher niemals  seiner Leute abplagt, statt deren Stdrken
Beurteilung muss sich in allererster Linie ~ mit einer Fiihrungsaufgabe betraut werden,  zu nutzen.“ Man kénnte meinen, dieser
daraufbeziehen, wozu ein Menschinder La-  wenn er sich mit den Kompetenzdefiziten = Satz stammt von einem verkldrten Sozial-
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