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Starkenorientiert Fiihren mit PERMA

Schlummernde
Talente nutzen

Positive Leadership setzt darauf, Talente der Mitarbeiter
zu entdecken und zu fordern. Werkzeuge helfen dabei, die
Personalentwicklung messbar zu machen. Mehr dazu erldu-
tert Organisationspsychologe Dr. Markus Ebner.

— Mein Team und ich haben in den Dieser Artikel kann aus rechtlichen Griinden hier nicht in voller Linge
letzten Jahren mit PERMA-LEAD ein pra-

xistaugliches Modell und Messinstrument
entwickelt, das Positive Leadership-Verhal- Verlag.

ten wissenschaftlich untersucht und daraus Weitere Informatinen zum Artikel: https://www.thieme.de/de/pflege/
praxisbezogene, evidenzbasierte Verhal-

zur Verfiigung gestellt werden, die Rechte dazu liegen beim Thiele

tensweisen fiir den Alltag ableitet. Im Vor- CNE-magazm-30503.htm Zitierweise:

dergrund steht dabei konkretes Fithrungs- Ebner, Markus (2017). "Stirkenorientiert Fiihren mit PERMA.
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(05/2017). S. 10-14.

10 CNE PFLEGEMANAGEMENT ¢ 0512017





